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Regione Siciliana E%Eﬂ.ﬂl’ﬂg
Assessorato della Famielia, deile Politiche Sociali ¢ del Lavoro Fnanziato
Dipartimento Regionale del Lavoro, - dall’i.lngirj:;:upaa
dell'Impiego, dell'Orientamento, dei Servizi e della attivitd formative
Servizio XIT Centro per 'mmpiego di Palermo e Monreale
U.0. Centro per UImpiego di Termini Imerese,
Bagheria e Cefalu’

Prot.. n. 10519 data 07 FEBBRAIO 2025

Oggetto: Apertura dei termini per la presentazione delle istanze per la sclezione dei soggett da utilizzare
nei Cantieri di lavoro istituiti, ai sensi dell'art. 15 comma IT della legge regionale 17 marzo 2016
. 3.
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All" Albo Pgtorio dei Comuni di:
Alingifiusa
Cerda
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Caceagno
Caltdfuturo
Montémaggiore Belsito
Scillag
Sciarg,
Sclafahi Bagni
Termim lmerese
Trabia
Ventimiglia di Sicilia
LORO SEDI

Con la presente si porta a conoscenza dell”apertura dei termini per la presentazione delle 1slanze per
la selezione dei sogeetti da utilizzare nel Cantieri di Lavoro istituiti nei Comuni di:
- Caceamo — D.D.G.n. 232 del 29/01/20235;
- Caceamo — D.D.G. n. 233 del 25/01/2023;
- Ventimiglia di Sicilia - D.D.G. n. 231 del 25/01/2025;
ai sensi dell'art. 15 comma IT della legge regionale 17 marzo 2016 n. 3.

Le istanze potranno essere presentate nel periodo dal 10 FEBBRATO 2025 al 24 FEBBRAIO
2025 (giorni quindici) presso gli Uffici di questo Centro per 1'lmpiego, nei giorni di Lunedi,
Martedi, Mercoledi, Giovedi e Venerdi, dalle ore 09:00 alle ore 13:00 ed il Mercoledi anche
nelle ore pomeridiane dalle ore 16:00 alle ore 18:00.

Si allega Bando prot. n. 10515 del 07/02/205 ¢ Modello Autocertificazione Stato di Famiglia

Centro per I'Tmpicgo di Termuni lmerese
Piazzetta Benincasa - Termini Imerese 90018 telefono - 09 18439903
mail : se32e0rregione sicilia.it
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Dipartimento Regionale del Lavoru,

dell'Impiego, dell'Orientamento, dei Servizi e della attivita formative

Servizio X1 Centro per I'lmpiego di Palermo e Monreale
Centro per I'lmpiego di Termini Imerese, Bagheria e Cefal

Protocollo n. 10515, del 07 FEBBRAIO 2025
BANDO

Apertura dei termini per la seleziome dei soggetti da utilizzare .gnzi:g Cantieri di lavoro da
istituire, ai sensi dell'art. 15 comma IT della legge regionale 17 Hé%gﬂ 2016 n. 3, pubblicata
sulla Gazzetta Ufficiale della Regione Sicilia n. 12 del 18/03/2016, %E Comuni ricadenti nelle
competenze di questo Centro per I'lmpiego, allo scopo di mitigare glﬂgl:ﬂndmﬂ-m di poverta ed

emarginazione sociale scaturenti dalla carenza di opportunita uuﬂp@gmnah
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Questo Centro per I'Impiego di Termini Imerese indice una riap@rtura dei termini per una
selezione pubblica per la formulazione della graduatona per i’ammﬁsiung nei Cantieri di Lavoro per
disoccupati di prossima istituzione, finanziati dall’Assessorato Regionale della Famiglia, delle
Politiche Sociali e del Lavoro ed aventi ad oggetto il temporaneo inserimento lavorativo di soggeth
disoccupati cui & erogata una formaziene d’aula di base nonche un’esperienza pratica da espletare
sotto la direzione di formatori ed istruttori, designati dall’Organismo cui & concesso il finanziamento,
consistenti in costruzione, sistemazione o manutenzione di modeste opere di pubblica utilita.

[’ammissione ai Cantieri di lavoro non determina I'instaurazione di alcun rapporto di lavoro
con I’Ente Gestore.

Il programma di lavoro prevede un impegno orario di 7 ore glomalicre.

1l trasferimento monetario & assegnato per i giorni di effettiva presenza.

Gli interessati devono essere residenti alla data di pubblicazione del presente bando nei

Comuni di CACCAMO e VENTIMIGLIA DI SICILIA ove si svolgono i la i lavori o. in

subordine, residenti nell’ambito del centro per 'impicgo che comprende 1l Comune.

Tali soggetti di etd compresa tra i 18 e 1 67 anni non compiuti, disoccupati o inoccupati che
hanno presentato la dichiarazione di disponibilitd, ai sensi del comma I dell’art. 19 del D. Lgs
150/2015 e s.m.i., ¢ hanno sottoscritto il patto di servizio presso il Centro per I'lmpiego competente

per territorio, al fine della successiva attivazione delle misure di politiche attive del lavoro, devono

o



presentarsi forniti di copia del documento di riconoscimento 1n corso di validita, autocertificazione
della composizione del proprio nucleo familiare (ved: modello allegato). e, se ricorre, certificazione
per fruire della riserva di cui al IV comma dell"art. 27 della legge regionale 15 maggio 1991 n.27 “In
tutti i cantieri di lavoro é riservatn una quota del 10 per cento di lavoratori in favore degii ex
carcerafi e dei soggetti dimessi du comunitd o centri di cura e recupero di fossicodipendenti o soggetti
d'alcolisno™.

Si procedera alla formulazione delle graduatorie con quanti avranno fatto richiesta nel

periodo dal 10 FEBBRAIO 2025 al 24 FEBBRAIO 2023 (giomi quindici).

La richiesta di partecipazione ai cantieri di lavoro verra effettuata presso gli Uffici di questo

Centro per I'Impiego in sportelli appositamente dedicati per fornire | dati necessari alla compilazione

della graduatoria nei giorni di Lunedi, Martedi, Mercoledi Giuvedﬁ%?enerdi., dalle ore

09:00 alle ore 13:00 ed il Mercoledi anche nelle ore pomeridiane éﬁﬁe ore 16:00 alle ore
222
18:00. ?;_%

[’interessato formira 1 dati richiesti e la documentazione di cw sc&ﬁa all’operatore 1l quale
provvedera alla registrazione dei dati forniti e a conclusione dell’ mserﬂﬁentﬂ sard stampata, in

duplice copia. ["istanza riportante 1 dati dichiaran dal lavoratore.
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Il lavoratore ne prendera visione, e, controllati 1 dati 1vi niportat, la sodtoscrivera alla presenza
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dell’operatore del C.P.l. consegnandone una copia allo stesso per la Fonservazione agli atti
dell’ufficio con gli allegati che & tenuto a produrre, e conservera I’afwntra copia con la sigla
dell’operatore. quale ricevuta di avvenula presentazione dell1stanza.

L.a graduatoria di avviamento sard redatta secondo 1 seguenti criteri stabiliti dalla CRT nella seduta

del 09/02/2010:

e minore numero di mesi lavorati (in qualunque comparto compresi 1 cantieri di lavoro e i
cantieri di servizi) nel 12 mesi che precedono la pubblicazione dell’avviso;

*  maggiore carico di famiglia;
*  maggore eta;

ASSEGNAZIONE DEI POSTI DISPONIBILI

L assegnazione del lavoratore a ciascun cantiere sard effettuata in base alla posizione rivestita
dallo stesso nella graduatoria comunale e rispetto a piil cantieri, dello stesso Comune. secondo

Iordine cronologico di presentazione della richiesta di assegnazione di personale da parte del
Comune.

Nel caso in cw il numero dei lavoratori inseriti nella graduatoria di un Comune non fosse
sufficiente a soddisfare per intero la richiesta di avviamento, le unitd carenti saranno individuate
nella graduatoria generale del Centro per 'Impiego. E* opportuno, in tale ipotesi, procedere, in via

prioritaria, all’avviamento degli aventi diritto nei cantieri di ciascun Comune per i quali risulta gia



pervenula la richiesta e. successivamente, si polrd sopperire alle carenze con i nominativi che
seguono nella graduatoria circoscrizionale che non hanno trovato collocazione nei cantieri del
proprio Comune di residenza.

Qualora non fosse possibile nelle graduatorie generali rispettare, in via prioritaria,
I"avviamento degli aventi diritto nei cantieri di ciascun Comune perché non & ancora pervenuta la
richiesta, si procedera ad una selezione fra gl inclusi nella graduatonia generale che ne faranno
richiesta con l'accortezza di rispettare ncll’avviamento la posizione ricoperta nella medesima
graduatoria.

Le dichiarazioni rese dagli interessati, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 25/12/2000. n.
445, utilmente collocati in graduatoria saranno oggetto di verifiche e controlli diretti ad accertare la
veridicita delle informazion fornite. -S’fg
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In caso di dichiarazioni mendaci i beneficiari, oltre ad incorrere yiePle sanzioni penali previste
L . . ... 328 :
dalle leggi vigenti. sono tenuti alla restituzione delle somme mdebllamegilgfgpcrcepnﬂ.
I dati saranno detenuti e trattali ai sensi delle vigenti norme sullag#ivacy.

UUna volta conclusa la raccolia delle istanze si procedera alla forrg8lazione della graduatoria di
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avviamento, che, redatta sia a livello circoscrizionale che per Comune @ovra essere pubblicata dal

Centro pet I'lmpiego.

Entro 5 giomi lavorativi si potranno presentare presso lo stessoC.P.I. eventuali richieste di
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riesame e conseguente rettifica per errori materiali.
Allo scadere del termine assegnato per la presentazione delle richieste di riesame, si
procedera immediatamente all’'esame delle stesse e. una volta apportate le eventuali correzioni, si

procedera alla pubblicazione delle graduatorie definitive.

Termini Imerese 11 7 Febbraio 2025
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Centro per 'Impiego di Termini Imerese
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AUTOCERTIFICAZIONE DELLO STATO DI FAMIGLIA

Il/la sottoscritioda ...

nato/a in

(A 46 - lettern [ D PR, 28 dicembre 2000, n 445)

----------------------------------------------------------------------------------------------

consapevole che chiunque rilascia dichiarazioni mendaci € punito ai sensi del codice penale e delle

leggi speciali in materia, ai sensi e per gli effett di cui all'art. 46 D.P.R. n. 445/2000
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(rap. ﬁars:nte]ﬁ'an il ch_}

(rap. parentela con il dich.)

* {rap. parentela con il d'iv::H_j'

(rap. parentela con il dich.)

(rap. parentela con il dich.)

{rap."aarcmula con il dich.)

DICHTARA
che la propria famiglia residente iN ... v s e e ens
oL o)
1) 1l/la dichiarante
D I
[cognome ) (nome) (nato a) il
3 —
(cognome) (nome) (nato a) il
7 I
(cognome) {nome) {nato a) il
N I S -
{cognome) (nome) (nato a) il
6) s i
{cognome) (nome} (nato a) il
7)
{cognome) (nomea} (nato a) il
8l —
{cognome) (nome) (nato a) 1l

(rap. parentela con il diﬁ:h-}



Dichiara, inoltre, che Novveeiooe persone Sono a proprio Carico. (™)

(%) Sono considerati familiari fiscalmente a carico | membri della famiglia che nel I_" &nno precedente_ha_nm? F-msedum un
reddito complessivo uguale o inferiore a 2,840,51 euro, al lordo degli oneri deducibili [l suddetto limite & incrementato
a 4.000 euro. in relazione ai soli figli di eta non superiore a 24 anni.
Passono essere considerati a carico anche se non conviventi con il contribuente o residenti all’estero:
- il coniuge non legalmente ed effettivamente separato; _ S
- i figli (compresi i figli adowivi, affidati o affiliati) indipendentemente dal superamento di determinati imiti di etd
dal fatto che siano o meno dediti agli studi o al tirocinio gratito:
_anche i sezuenti aliri familiari possono essere considerati a carico
+ il coniuge legalmente ed effettivaments separalo:
* i discendenti dei figli;
« i genitori (compresi i genitori naturali e quelli adottivi);
= 1generi e le nuore;
= il suocero e la suocera:
= | fratelli e le sorelle (anche unilaterali);
* inonni e le nonne (compresi quelli naturali).
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Caso in cui il dichiarante non sappia o non possa firmare g9
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Il sottoseritto. pubblico ufficiale. attesta che la sopra indicata dichiarazione & stafa resa in mia presenza dal
o
dichiarante, identificato a mezzo di B v
N
>
che non pud firmare a causa di &

(firma per esteso del pubblico ufficiale)

DICHIARAZION] SOSTITUTIVE PRESENTATE DA CITTADINT STRANIERI
I cimadini di Stati non appartenenti all’Unione regolarmente soggiomanti in ltalia. possono  utilizzare le
dichiarazioni sostitutive di cui ug-gii articoli 46 e 47 limitatamente agli stati. alle qualitad personali e al fatti
certificabili o attestabili da parte di soggetti pubblici italiani, fatte salve le speciali disposizioni contenute nelle
leggi e nei regolamenti concernenti la disciplina dell'immigrazione e la condizione dello straniero,
Al di fuori dei casi previsti gid descritti sopra. 1 cittadini di Stati non appartenenti all'Unione autorizzati a
soggiomare nel territorio dello Stato possono wtilizzare le dichiarazioni sostitutive di cui agli articoli 46 € 47 nei

casi in cui la produzione delle stesse avvenga in applicazione di convenzioni internazionali fra 'Ttalia ed il Paese

di provenienza del dichiarante.



Informativa ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003

PER IL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI E SENSIBILI
- La informiame che i dati personali da Lei [omiti verranno trattati esclusivamente per lo svolgimenta di
funzioni istituzionali nei limiti stabiliti dalla legge e dai regolamenti. La comunicazione ¢ la diffusione ad
Enti pubblici non economici & ammessa solo se prevista da norme di legge o di regolamento o se risulta
necessaria per lo svolgimento di funzioni istituzionali. La comunicazione e la diffusione a privati o a Enti
pubblici economici & ammessa solo se prevista da norme di legge o di regolamento. -11 trattamento det Suoi

dati personali verra effettuato con strumenti manuali, informatici o telematici in modo da garantime la
ok
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sicurczza e la riservatezza. In ogni caso la protezione sara assicurata anche in casgfi atlivazione di strumenti
mitilh
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tecnologicamente pid avanzati di quelli attualmente in uso. 11 conferimento d& X8t in via diretla mediante
bl

dichiarazione sostituliva o indiretta mediante indicazione della amministrazigee presso la quale possono
°
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essere acquisiti ¢ da ritenersi obbligatorio. IL rifiuto di rispondere @fportera automaticamente
o
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l'impossibilita di dare corso all'istanza da Lei avanzata. -Le rammento, infine, chglei potra esercitare i diritti

riconosciuti dall'art. 7 del D.Lgs n. 196/2003
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Responsabile del trattamento dati la Dott.ssa Grazia Mana Mantia
recapito dell'ufficio al quale rivolgersi per richieste: Centro per I'lmpiego di Termini Imerese - Plazzetta

Benincasa — 90018 TERMINI IMERESE — sc52c00i@regione.sicilia.it
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