Comune di Caccamo
Ufficio Servizi Sociali

SCHEDA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE

Il/La sottoscritto/a

nato/a a il

Residente a in Via

n.

C.F. in qualita di titolare/legale rappresentante

del/della denominata

con sede legale in Via
P.LIC.F. Tel.

e-mail

pec

MANIFESTA

La propria volonta per partecipare alla gestione di attivita ludico-ricreative e sportive, rivolte
a bambini dai 6 anni, adoloscenti e alle famiglie, da attuare nel periodo luglio-settembre 2025.

DICHIARA

Consapevole delle sanzioni penali previste in caso di falsita in atti e dichiarazioni mendaci,
sotto la propria responsabilita, ai sensi degli artt. 75 e 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445:

Di essere (barrare la voce interessata)

[]

N O O O

|

1)

Associazione e Ente di promozione sociale;

Fondazione e Ente di patronato;

Soggetto Onlus (Organizzazione non lucrativa);

Societa Sportiva;

Cooperativa Sociale;

Ente riconosciuto dalle confessioni religiose;

Altro soggetto rientrante nella categoria del terzo settore di cui all’art. 4 del D.Lgs. n.
117/2017;

Altro soggetto pubblico o privato.

Di aver preso visione dell’ Avviso di cui all’oggetto e di accettarne tutte le condizioni e
prescrizioni in esso contenute, senza riserva alcuna

Di essere in possesso dei requisiti in ordine generale di cui agli artt. 94 e 95 del D.
Lgs. 36/2023;

Di non trovarsi in nessuna situazione che possa determinare 1’impedimento o
I’incapacita a contrarre con la Pubblica Amministrazione;

Che nei propri confronti non sussistono cause di decadenza, di sospensione o di
divieto di cui all’art. 67 del Decreto Legislativo n. 159/2011 (normativa antimafia);



Che ai sensi della legge 13/08/ 2010 n. 136 “tracciabilita dei flussi finanziari” il
numero del conto corrente dedicato e il seguente

— Di essere informato che, ai sensi del D.Lgs. n. 196/2033 e del GDPR (Regolamento UE
2016/679) si precisa che il trattamento dei dati personali sara improntato sulla liceita e
correttezza, nella piena tutela dei diritti dei candidati e della loro riservatezza. | dati
saranno utilizzati esclusivamente per le finalita che rientrano nei compiti istituzionali
dell’ Amministrazione e di interesse pubblico e per gli adempimenti previsti dalle norme di
legge e dell’avviso.

SI IMPEGNA

A stipulare apposita polizza assicurativa per i minori partecipanti, il personale e RCT;
Ad utilizzare personale adeguatamente formato;

Al rigoroso rispetto delle disposizioni vigenti in materia di obblighi sociali e di
sicurezza sul lavoro;

Garantire il rispetto delle normative sulle attivita rivolte ai minori, in particolare quelle
relative alla privacy;

Provvedere alla tenuta di registri su cui annotare le presenze giornaliere dei minori e
del personale;

Ad assumersi la responsabilita e gli oneri della totale organizzazione e gestione delle
attivita

A garantire la custodia degli spazi assegnati;;

A rispetto di quanto previsto dal citato AVVISO

Si allega:

1. Atto costitutivo e statuto del soggetto proponente (ove previsto);

2. Curriculum del soggetto proponente, in cui siano evidenziati gli interventi progettuali
precedentemente realizzati nell’ambito dell’organizzazione di esperienze similari a
quelle oggetto del presente avviso;

3. Elenco nominativo del personale da impiegare e relativo titolo di studio;

4. Eventuali convenzioni con altri Enti;

5. Proposta progettuale descrittiva delle attivita con indicazione dettagliata dei tempi e
delle modalita di esecuzione delle stesse;

6. Piano economico;

7. Copia del documento di identita in corso di validita del dichiarante.

8. Dichiarazione requisiti artt. 94 e 95 del D. Lgs. 36/2023, firmato per accettazione;

9. Dichiarazione resa ai sensi del protocollo di legalita e della circolare n. 593 del 31
gennaio 2006, firmato per accettazione;

10. Codice Etico degli Appalti Comunali, firmato per accettazione;

11. Patto di integrita, firmato per accettazione.

12.

FIRMA



